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INSTRUCTIVO GENERAL para Proyectos de Investigacion?
Sobre la conformacion de los equipos de investigacion

1. Todo docente del IUPA interesado en investigar podra:

a) elaborar un proyecto de investigacion en el cual obrara como director;
dicho proyecto debera insertarse en el sistema de diagndstico y archivo de
la Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado del IUPA?;

b) solicitar su incorporacion a un proyecto de investigacion, en cuyo caso su
director sera responsable de explicitar en qué consistira la participacion
del integrante del equipo de investigacion.

2. Todo proyecto de investigacion inserto en el sistema de diagndstico y archivo de
la Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado del I[UPA:

a) debera contar con un director que se desempefie como docente de la
casa,;

b) podra ser desarrollado por un equipo de investigacion dirigido por un
docente de la casa, e integrado por docentes de la casa?, alumnos de la

1 Este instructivo general posee vigencia para el ciclo lectivo 2020 y se halla sujeto a la
aplicacion del Estatuto Institucional, en sus articulos 41 (sobre el caracter de “docente” del
IUPA), 42 (sobre la categoria de “docente ordinario o regular”) y 44 inciso 1 (sobre la
categoria de “Profesor Titular”).

2 Véase la nota 1. También puede consultarse el Estatuto Institucional, en su articulo 44
inciso 1 (sobre la categoria de “Profesor Titular’, en que debera revestir el director de un
equipo de investigacion).
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casa, docentes de otras instituciones educativas, investigadores y
profesionales asesores externos al IUPA.

3. Los equipos de investigacion deberan constituirse por:

a) un 50 (cincuenta) por ciento de docentes del IUPA, un 10 (diez) por ciento
de docentes de otras instituciones educativas, investigadores y
profesionales asesores externos al IUPA, y un 40 (cuarenta) por ciento de
estudiantes avanzados (que cursen el 4to y el 5to afio de sus carreras) del
IUPA;

b) en caso de que un equipo no retna el 10 (diez) por ciento de docentes de
otras instituciones educativas, investigadores y profesionales asesores
externos al IUPA, el porcentaje de docentes del IUPA que deberé integrar
el equipo ascendera al 60 (sesenta) por ciento;

¢) un minimo de 5 (cinco) integrantes, de los cuales 3 (tres) deberan ser
docentes o profesionales con trayectoria, y 2 (dos) deberan ser alumnos
avanzados del IUPA;

d) un maximo sugerido de 8 (ocho) integrantes, de los cuales 5 (cinco)

deberan ser docentes o profesionales con trayectoria, y 3 (tres) deberan
ser alumnos avanzados del IUPA.

4. Sera tarea del director de un proyecto de investigacion informar a la Secretaria
de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado y a la Secretaria Econémico-
financiera las altas y las bajas intermedias en la composicién del equipo que dirige
mediante formularios destinados a esos fines y en los plazos que siguen:

a) agosto de 2020,

b) diciembre de 2020,

c) agosto de 2021.

3 EI IUPA no prevé la integracion de su personal NO-DOCENTE en equipos de
investigacion en la convocatoria a PI2020-2021.
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5. A través de los formularios de alta y baja intermedias se podra:

a) solicitar el alta de un nuevo miembro en equipos de investigacion ya
constituidos, es decir: con Pl en curso; el nuevo integrante podra revestir
en cualquiera de las categorias previstas en el articulo 2.b) del Instructivo
general para P12020-2021, con excepcidn de las de director y codirector,
en caso de que el grupo ya cuente con uno;

b) comunicar la baja de un miembro de equipo de investigacion que se
encuentra desarrollando un PI.

6. En caso de que a una baja sucediera un reemplazo, la presentacion del
formulario de baja debera verse seguida por la presentacion de un formulario de
alta, todo lo cual conformara un mismo expediente en papel y una Unica carpeta
digital.

Sobre el ejercicio académico de los equipos de investigacion
7. Por el desarrollo de los proyectos de investigacion, el IUPA sélo abonara
haberes a los docentes de la casa.*

8. En casos de:

a) docentes que modifiquen sus cargas horarias durante el desarrollo del
P12020-2021: el IUPA recalculara los haberes asignados al recurso
humano y computados en “horas de compensacion”;

4Véase la nota 3.
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b) estudiantes avanzados que, durante el desarrollo del P12020-2021,
finalicen sus carreras y se incorporen como docentes de la casa: el IUPA
evaluara el pago de haberes al recurso humano en funcion de la
disponibilidad presupuestaria;

C) integrantes externos que, durante el desarrollo del PI2020-2021, se
incorporen como docentes de la casa: el IUPA evaluara el pago de
haberes al recurso humano en funcion de la disponibilidad presupuestaria.

9. Los docentes de la casa que perciban haberes por la direccién de proyectos de
investigacion o la participacion en ellos deberan afectar estos honorarios a la
cobertura de los gastos generados durante el desarrollo del proyecto de
investigacion.

10. Los haberes asignados por la direccion de proyectos de investigacién o la
participacion en ellos se computaran mediante el concepto de “compensacion a la
investigacion”, con la unidad de medida llamada “hora de compensacion”.

11. El concepto de “compensacion a la investigacion” debera distinguirse del de
“dedicacioén a la investigacion”. El primero designa la unidad de medida sobre la
gue se computaran en “horas de compensacion” los haberes que percibiran los
docentes de la casa. El segundo denomina una estimacion simbolica de tiempo
establecida sobre la dedicaciéon docente.®

12. Las horas de “compensacion a la investigacion” percibidas en caracter de
haberes se han establecido en 6 (seis) para los directores y 4 (cuatro) para los
otros miembros del equipo.

13. La dedicacion a la investigacion no podra superar el 50 (cincuenta) por ciento
de la carga horaria destinada a la docencia (es decir: si un docente posee una

®> Véase la nota 1. También puede consultarse el Estatuto Institucional, en su articulo 48,
sobre el régimen de la dedicacién horaria de los docentes.
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carga horaria de 6 (seis) horas semanales, su dedicacion a la investigacion no
podra ser superior a 4 (cuatro) horas en el mismo periodo de tiempo).®

14. La dedicacion horaria a la investigacion no podra superar las 10 (diez) horas
semanales; es decir: si un docente posee una carga horaria de 30 (treinta) horas
semanales, su dedicacion a la investigacion no podréa ser superior a 10 (diez)
horas en el mismo periodo de tiempo.’

15. El valor asignado a la “compensacion a la investigacion” quedara sujeto a la
disponibilidad presupuestaria.

16. Una vez presentadas las postulaciones a la convocatoria a PI2020-2021, la
Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado en conjunto con la
Secretaria Econdmico-financiera forjaran un orden de mérito articulatorio de la
calidad académica de la propuesta de investigacion, los antecedentes de los
directores del P12020-2021 y la disponibilidad presupuestaria.

17. Los directores y los integrantes de los equipos que desarrollan los proyectos
de investigacion deberan mencionar su filiacion institucional al IUPA: i) en la
produccion artistica y cientifica, ii) en las acciones de transferencia, iii) en los
hechos que tengan lugar durante la formacién de recursos humanos.

18. EI IUPA no se responsabiliza por las opiniones comunicadas por los directores
y los integrantes de los equipos que desarrollan los proyectos de investigacion: i)
en la produccién artistica y cientifica, ii) en las acciones de transferencia, iii) en los
hechos que tengan lugar durante la formacion de recursos humanos.

19. La Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado dispone de un
Banco de Proyectos de Investigacion [BPI] alojado en la plataforma institucional

6 Véase la nota 2.

7 Véase la nota 2.
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MOODLE, en que se almacena documentacion tendiente a normalizar las
acciones de los equipos de investigacion, a saber:

a) lineamientos para el comportamiento ético de la comunidad de docentes-
investigadores del IUPA,;

b) modelos de estatutos para centros y observatorios creados por los
equipos de investigacion para implementar sus proyectos de investigacion;

c) instructivo para la gestién de portales digitales de los equipos de
investigacion que opten por vincular tales espacios al sitio institucional;

d) nota de consentimiento para cursar a poblaciones durante la
implementacion de proyectos de investigacion;

e) nota de consentimiento en casos de trabajo con registros y archivos
durante la implementacién de proyectos de investigacion;

f) otros documentales.
Sobre la postulacion a la convocatoria a P12020-2021

20. La Secretaria de Investigacion, Creacién Artistica y Posgrado gestionara la
postulacion a la convocatoria a PI2020-2021 a través del BPI.

21. Para postular a la convocatoria a PI2020-2021, debera tramitarse el alta como
usuario del BPI. Para ello, es preciso contactarse con el Area de Tecnologia
Educativa a traves del correo electronico cdelavega@iupa.edu.ar, enviando un
mensaje con ASUNTO “Solicitud BPI P12020-2021", dirigido a la Prof. Cecilia De la
Vega.
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22. Para postular a la convocatoria a P12020-2021 debera prepararse un unico
archivo en soporte digital, que debera subir (o publicar) en el BPI el docente del
IUPA gue se proponga como director del proyecto de investigacion.

23. La version digital se generara a partir de una plantilla con extensién .doc, que
contendra la firma digitalizada del docente del IUPA que se proponga como
director del PI.

24. Una vez rellena la plantilla de la postulacion a la convocatoria a P12020-2021,
el archivo se guardara con extension .pdf, y se subiré (o publicard) en el espacio
indicado para tal efecto en el BPI.

25. La subida (o publicacion) del archivo con extension .pdf correspondiente a la
postulacion a la convocatoria a P12020-2021 debera procesarse mediante una
“Tarea” de MOODLE, como “Subida avanzada de archivo”, picando en “Agregar
entrega” > “Agregar archivo” > “Guardar cambios”.

26. Desde la Secretaria se enviara un “Aviso de recepcion” dentro de las 72 horas
de vencido el plazo de presentacion del Formulario de Postulacion.

27. Durante el proceso de diagnostico de las postulaciones a la convocatoria a
P12020-2021, la Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado en
conjunto con la Secretaria Economico-financiera procederan al estudio de las
presentaciones, al establecimiento de un orden de mérito y a la fijacion de una
linea de corte, conformes con la disponibilidad presupuestaria y procedentes para
la gestion del alta de los proyectos de investigacion.

28. La Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado canalizara
comunicados tendientes a dar inicio a los proyectos de investigacion. Esta fase
incluira el forjamiento de:

a) un memorando de inicio;



oy
INSTITUTO
UNIVERSITARIO
PATAGONICO
DE LAS ARTES

b) un acta de notificacion de conocimiento, con que se procedera al alta del
equipo de investigacion.

29. La Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado subira (o
publicara) como archivos de retroalimentacion los documentos mencionados en
los incisos del articulo 27, que seran accesibles a cada usuario del BPI, o director
de proyecto de investigacion.

Fecha de presentacién del FORMULARIO DE POSTULACION a P12020-2021:

hasta el 16 de marzo de 2020

Sobre la formulacion y la preparacion
del FORMULARIO DE POSTULACION a PI12020-2021

30. La presentacion a la convocatoria a PI2020-2021 ante la Secretaria de
Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado se gestionara mediante un Formulario
de Postulacion.

31. El Formulario de Postulacion debera denominarse:

TITULO DEL P12020-2021_APELLIDO, Nombre DEL DIRECTOR DEL EQUIPO
DE INVESTIGACION.pdf

como en este ejemplo:

LA TRADUCCION ES UNA FORMA DE CONOCIMIENTO_ARRIZABALAGA,
Maria Inés.pdf
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32. El Formulario de Postulacion debera incluir una pagina de inicio o caratula con
el siguiente cuadro en la parte central de una hoja en blanco.

NOTA: Se recomienda no utilizar: i) paginas de colores, ii) marcas de agua, iii)
bordes de pagina.

INSTITUTO UNIVERSITARIO PATAGONICO DE LAS ARTES
SECRETARIA DE INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA Y POSGRADO

Proyecto de investigacion 2020-2021
FORMULARIO DE POSTULACION

Titulo del proyecto de investigacion

Director;: APELLIDO, Nombre

Integrantes: APELLIDO, Nombre

33. En este formulario deberan proporcionarse descripciones concisas de los
componentes basicos del caso de estudio del equipo de investigacion, y
explicaciones asimismo escuetas sobre el impacto institucional, la relevancia para
el area particular del conocimiento y las acciones de produccién artistica y
cientifica, y transferencia previstas.

34. En el Formulario de Postulacion se desarrollaran los siguientes campos:

a) Denominacion del equipo de investigacion
b) Titulo del P12020-2021

c) Palabras clave. Hasta 3 (tres) en mayuscula sostenida
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d) Tema. Hasta 300 (trescientas) palabras
e) Antecedentes. Hasta 1000 (mil) palabras
f) Marco tedrico. Hasta 1000 (mil) palabras

g) Hipotesis. Se recuerda que la hipétesis debe pronunciarse mediante un
enunciado breve, aseverativo, en modo indicativo; asimismo, la hipétesis
debe contener mencién de: METODO DE LA INVESTIGACION, CORPUS,
PROBLEMA. Ademas, una hipotesis puede desglosarse en PRINCIPAL y
SECUNDARIAS, en caso de que un Unico marco tedrico acoja
tratamientos de casos especificos a cargo de los distintos integrantes del
equipo de investigacion

h) Objetivos. En este componente puede distinguirse entre los propdsitos
del proyecto de investigacion y el impacto previsto.

i) Metodologia

j) Cronograma. Se aconseja detallar el uso del tiempo dentro del siguiente
programa:

TRAMO A: 1 de abril de 2020 a 31 de diciembre de 2020
TRAMO B: 1 de abril de 2021 a 31 de diciembre de 2021

k) Distribucion de tareas. Se sugiere enlistar las tareas de cada integrante
del equipo de investigacion segun el tramo de desarrollo del proyecto.

l) Bibliografia. Se consignaréan las fuentes referidas y consultadas, en orden
alfabético y segun estos patrones:
LIBROS Y REVISTAS

Apellido, N. (Afio de la presente edicion [afio de la primera edicion]). Nombre del
libro (trad. de “N. Apellido”). Lugar: Editorial.

Apellido, N. (Afio). “Nombre del articulo”, en Apellido, N. (ed.). Nombre del libro
(pp. 129-160). Lugar: Editorial.
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Apellido, N. (Afio). “Nombre del articulo”, en Nombre de la revista, 3 (2), 1-27.

DESDE INTERNET

Apellido, N. (Afio). “Nombre del articulo”, Nombre de revista, 10 (2), disponible en
URL [dia / mes / afi0].

Denominacion de la fuente, disponible en URL [dia / mes / afio].

m) Roles y funciones de los integrantes del equipo

35. Se empleara:

letra ARIAL 12 ptos;

interlineado sencillo;

sangria de 1,25 cm. al comienzo de cada péarrafo;

margenes superior, inferior, izquierdo y derecho de 2,5 cm.

36. Si hubiera consultas acerca del Formulario de Postulacion, es posible:

a) en caso de equipos de investigacién ya constituidos, enviar un mensaje a
la casilla de correo electrénico investigacion@iupa.edu.ar con asunto
“Consulta P12020-20217;

b) en caso de docentes del IUPA interesados en conformar un equipo de
investigacion, asistir a la charla informativa que brindara la Secretaria el
15 de noviembre de 16 a 18 en el Hall del Museo Patagonico de Ciencias
Naturales (sede IUPA), o enviar un mensaje a la casilla de correo
electronico investigacion@iupa.edu.ar con asunto “Consulta P12020-2021".
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Sobre las acciones de diagnéstico y archivo

37. La Secretaria de Investigacion, Creacion Artistica y Posgrado implementaré un
sistema de seguimiento y diagnosticos periddicos de los proyectos de
investigacion con el objeto de archivar los pormenores de su desarrollo y de
agilizar una eventual reconstruccion historica de la génesis de la labor de
investigacion en el claustro del IUPA. Para ello, cada fase de la investigacion se
verd acompafiada por la emisién de diversos documentales, segun este
cronograma:

a) Memorando de inicio, abril de 2020;

b) Diagnostico de Avance Parcial [DAP] 1, agosto de 2020;

c) DAP2, diciembre de 2020;

d) DAP3, agosto de 2021;

e) Informe Final, diciembre de 2021.

Acerca de la aplicacidon de un criterio cuantitativo
para asegurar productividad en la conduccion de un Pl
38. Para la evaluacion favorable de un Informe Final, los requisitos seran:

a) la publicacion de (al menos) 2 (dos) articulos en medios con comités de
lectura;
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b) la participacion en (al menos) 2 (dos) eventos especializados de caracter
internacional, que tengan lugar fuera de la provincia de Rio Negro.

39. La recepcion favorable de la postulacién a PI2020-2021 por parte de equipos
de investigacion ya constituidos, y con desempefio archivado por esta Secretaria,
requerira de:

a) la publicacion de (al menos) 2 (dos) articulos en medios con comités de
lectura, en el marco del PI2018-2019;

b) la participacion en (al menos) 2 (dos) eventos especializados de caracter
internacional, que tengan lugar fuera de la provincia de Rio Negro.



