
Relevamiento anual a instituciones que realizan  
actividades científicas y tecnológicas 

 

- Operativo 2021 - 



1994 1997 2010 2018 2021 

- 1º Relevamiento de entidades 
que realizan ACyT.  
- Metodología UNESCO. 

- Se incorpora concepto de I+D. 
- Metodología RICYT (UNESCO y  
  OCDE). 

- Encuesta modalidad On-line. 

- Cambio de plataforma. 
- RRHH CONICET discriminados. 
- Relevamiento de Otras ACyT. 

- Fortalecimiento de   
  capacidades. 

OBJETIVO 
Relevar los esfuerzos realizados en materia de 
recursos financieros y humanos dedicados a 
actividades científicas y tecnológicas en la Argentina. 

Relevamiento de actividades 
científicas y tecnológicas 



Sectores 
relevados 

Organismos públicos 
de ciencia 

Universidades 
públicas 

Universidades 
privadas 

Entidades sin fines de 
lucro 

Grado de 
cobertura 

Censo 

Censo 

Censo 

Directorio 

Universo 

38 

69 

63 

57 

227 instituciones 

relevadas 

Duración del campo 

3 meses 



Operativo de campo RACT 2021 

Inicio 

• La DNIC invita a la máxima autoridad de la institución a responder el RACT, esta designa una 
persona respondente.  

Acceso 

• La DNIC envía a la persona respondente el link de acceso al formulario online, usuario y 
contraseña. 

Campo       

• La persona respondente inicia el proceso de carga de datos correspondientes al año 2020, el cual 
es acompañado y monitoreado por la DNIC. 

Valida 

•Finalizada la carga, la plataforma valida la consistencia de los datos y habilita el envío del 
formulario. 

Fin 

• Los datos son validados por la DNIC, se analiza no solo la consistencia a través de todo el 
formulario, sino histórica de la institución. En caso de dudas o detección de errores se reconsulta a 
la entidad. 



Rondas RACT 2020 Resultados generales 
- Año 2019 - 



Inversión en I+D (en millones de pesos corrientes y constantes).  
Años 2015-2019 

99.664,3 3.547,4 

3.220,2 

4.041,0 

72.891,1 

59.304,5 

3.943,2 

4.492,1 

45.925,6 

37.074,0 



Inversión en I+D (en millones de pesos corrientes). Año 2019 



Financiamiento de la I+D (en porcentaje). Año 2019 



Inversión en I+D en relación al PBI (en porcentaje). Año 2019 



RRHH dedicados a la I+D (en personas físicas y porcentaje). Año 2019 



Investigadores/as en Argentina. Año 2019 



RRHH dedicados a la I+D (en personas físicas y porcentaje). Año 2019 



Aporte de RRHH CONICET al Sistema de CyT (en personas físicas). Año 2019 

57.770 

18.801 

76.571 14.020 

1.650 

16.977 

8.009 

7.406 

603 

463 

941 

1.404 16.977 

12.370 

CONICET 
25.122 personas 

3.605 
en otros 
centros 

Recursos humanos exclusivos Recursos humanos CONICET 



Rondas RACT 2020 Resultados universidades 
públicas - Año 2019 



37% 

33% 

30% 

Inversión en I+D según estrato 

Estrato 1

Estrato 2

Estrato 3

 Estrato 1: instituciones que invierten más de 1.400 
millones de pesos en I+D. 
 

 Estrato 2: instituciones que invierten entre 535 y 
1.400 millones de pesos en I+D. 
 

 Estrato 3:instituciones que invierten hasta 535 
millones de pesos en I+D. 

Inversión en I+D en universidades públicas. Año 2019 

*Incluye becarios/as de investigación. 



Inversión en I+D en universidades públicas  
(en valores constantes, base 100=2017). Años 2017-2019 



 19.818 
89%  

 1.616 
7%  

 830  
 4% 

Inversión en I+D en universidades públicas según destino de los fondos. 
Año 2019 

Total universidades 
públicas 

Inversión en I+D en millones de $ corrientes y % 



 8.047 
36%  

 12.645 
57%  

 1.572 
7%  

Total universidades  
públicas 

Inversión en I+D en universidades públicas según tipo de actividad.  
Año 2019 

Inversión en I+D en millones de $ corrientes y % 



Inversión en I+D en universidades públicas según disciplina.  
Año 2019 



83% 

19% 

33% 

17% 

25% 

17% 

27% 
8% 

20% 

13% 

8% 

16% 

1% 

13% 

Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3

Metropolitana Centro Cuyo NOA Patagonia NEA

Inversión en I+D en universidades públicas según región. Año 2019 



RRHH de I+D en universidades públicas (en personas físicas). Año 2019 

Nota: el Total de RRHH incluye al personal CONICET que tiene lugar de trabajo en institutos de doble dependencia. 

*Incluye becarios/as de investigación. 

75% 

 25%  

RRHH según pertenencia institucional 

RRHH exclusivos

RRHH CONICET-institución



RRHH de I+D en universidades públicas según función por estrato  
(en personas físicas). Año 2019 

*Incluye becarios/as de investigación. 

70% 76% 80% 

30% 24% 20% 

Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3

RRHH según pertenencia institucional 

RRHH CONICET-
institución

RRHH exclusivos

89% 90% 80% 76% 86% 85% 

11% 10% 20% 24% 14% 15% 
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Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3

RRHH según función 

Otro personal de I+D

Investigadores/as*



RRHH CONICET-institución en universidades públicas (en personas físicas). 
Año 2019 



Investigadores/as* en % 

RRHH de I+D en universidades públicas según dedicación por estrato  
(en personas físicas). Año 2019 

*Incluye becarios/as de investigación. Nota: JC (jornada completa): 30h semanales o más dedicadas a I+D. JP (jornada 
parcial): entre 4 y 29h semanales dedicadas a I+D. 

50% 50%  

33%  

67%  

Investigadores/as* en  
universidades públicas 

Exclusivos/as 

Total 



RRHH de I+D en universidades públicas según sexo (en personas físicas). 
Año 2019 

44% 
56% 

44% 

56% 

Varón

Mujer

Exclusivos/as 

Total 

Total RRHH en 
universidades públicas 



Investigadores/as* en universidades públicas según grado académico 
 (en personas físicas). Año 2019 

53% 14% 26% 7% 

Grado

Maestría

Doctorado

Otros**
Investigadores/as* (en %) 

Total universidades  
públicas 



www.argentina.gob.ar/ciencia/indicadorescti 
 

relevamientocyt@mincyt.gob.ar 


